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EJERCICIO FISCAL 2023
25 - 07 INDUSTRIA NACIONAL DEL CEMENTO
LINEA DESCRIPCION | CATEG. I c:ggfs':‘./ "PERSONAL I ME'X%QLSDE GRADO
Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa 001  PROGRAMA CENTRAL
Actividad 01 ADMINISTRACION CENTRAL
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
1,000 PRESIDENTE X01 1 14.674.500 14.674.500 138
2,000 GERENTE 20A 21 11.383.000 239.043.000 135
3,000 SUB GERENTE G22 3 8.978.000 26.934.000 132
3,001 ASESOR TECNICO | G22 18 8.978.000 161.604.000 132
4,000 ASESOR TECNICO il G21 5 8.846.000 44.230.000 131
4,001 ASESOR TECNICO Il G21 6 8.846.000 53.076.000 131
5000 JEFE DE DEPARTAMENTO | G20 19 8.757.000 166.383.000 130
5001 ESPECIALISTA TECNICO | G20 32 8.757.000 280.224.000 130
6,000 ASISTENTE G18 11 7.540.000 82.940.000 122
6,001 ESPECIALISTA TECNICO Il G18 2 7.540.000 15.080.000 122
7,000 ESPECIALISTA | G16 20 6.764.000 135.280.000 116
7,001 ESPECIALISTA i G16 10 6.764.000 67.640.000 116
8,000 JEFE DE DIVISION | G15 3 6.682.000 20.046.000 115
8,001 ESPECIALISTA I G15 30 6.682.000 200.460.000 115
9,000 ESPECIALISTA IV G14 8 6.130.000 49.040.000 109
10,000 ESPECIALISTAV X79 9 5.843.000 52.587.000 106
12,000 ASISTENTE DE GERENCIA G13 22 5.341.000 117.502.000 97
13,000 TECNICO| X86 1 4.826.000 4.826.000 77
14000 TECNICO Il G12 10 4.525.000 45.250.000 69
15,000 JEFE DE SECCION G11 1 4.469.000 4.469.000 66
16,000 TECNICO ADMINISTRATIVO G11 1 4.469.000 4.469.000 66
17,000 TECNICO ADMINISTRATIVO G08 20 4.319.000 86.380.000 61
18,000 OFICIAL ADMINISTRATIVO G06 15 3.962.500 59.437.500 54
19,000 OFICIAL ADMINISTRATIVO Go4 3 3.676.500 11.029.500 44
20,000 OFICIAL ADMINISTRATIVO G03 4 3.587.000 14.348.000 40
21,000 AUXILIAR ADMINISTRATIVO GO1 15 3.409.000 51.135.000 34
TOTAL MENSUAL : 2.008.087.500
TOTAL ANUAL 24.097.050.000
TOTALES : 290 24.097.050.000
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
60,000 PRESIDENTE Q50 1 3.000.000 3.000.000 89
61,000 GERENTE/DIRECTOR Q51 12 2.000.000 24.000.000 64
TOTAL MENSUAL : 27.000.000
TOTALANUAL 324.000.000
TOTALES : 13 324.000.000
Actividad 02 PRODUCCION DE CLINKER
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
1,000 DIRECTOR DE FABRICA G22 1 8.978.000 8.978.000 132
1,001 ESPECIALISTA TECNICO G21 1 8.846.000 8.846.000 131
2,000 JEFE DE DEPARTAMENTO G20 7 8.757.000 61.299.000 130
2,001 ESPECIALISTA TECNICO | G20 8 8.757.000 70.056.000 130
3000 ASISTENTES G18 6 7.540.000 45.240.000 122
4,000 JEFE DE AREA/ESPECIALISTA II G16 34 6.764.000 229.976.000 116
5000 JEFE DE DIVISION 615 26 6.682.000 173.732.000 115
6,000 VISITADORES G14 10 6.130.000 61.300.000 109
7,000 OPERADORES X76 16 5.540.000 88.640.000 100
8,000 JEFE DE DIVISION G13 6 5.341.000 32.046.000 o7
9,000 JEFE DE EQUIPO X86 35 4.826.000 168.910.000 77
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Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa 001 PROGRAMA CENTRAL
Actividad 02 PRODUCCION DE CLINKER
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan, 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
10,000 MECANICO/INSTRUMENTISTAS G12 35 4.525.000 168.375.000 69
11,000 SUB JEFES G11 20 4.469.000 89.380.000 66
12,000 OPERADORES DE MAQUINAS PESADAS G08 35 4.319.000 151.165.000 61
13,000 TEC. ADM/LABORANTE/OP.MAQ Go6 53 3.962.500 210.012.500 54
14,000 OPERADORES DE MAQUINAS PESADAS G05 25 3.787.000 94.675.000 49
15,000 TEC. ADMIN./LAB. DE TURNO G04 27 3.676.500 99.265.500 44
16,000 OPERARIOS G03 6 3.587.000 21.522.000 40
17,000 OFICIAL ADMINISTRATIVO G02 6 3.497.200 20.983.200 37
18,000 AUXILIAR ADMINISTRATIVO GO01 1 3.409.000 37.499.000 34
TOTAL MENSUAL : 1.831.800.200
TOTAL ANUAL 21.982.802.400
TOTALES : 368 21.982.802.400
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan, 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
1,000 GERENTE/DIRECTOR Q51 1 2.000.000 2.000.000 64
TOTAL MENSUAL : 2.000.000
TOTAL ANUAL 24.000.000
TOTALES : 1 24.000.000
Actividad 03 PRODUCCION DE CEMENTO
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
19,000 DIRECTOR DE FABRICA G22 1 8.978.000 8.978.000 132
20,000 ASESOR TECNICO Il G21 2 8.846.000 17.692.000 131
21,000 JEFE DE DEPARTAMENTO G20 6 8.757.000 52.542.000 130
21,001 ESPECIALISTA TECNICO G20 10 8.757.000 87.570.000 130
22,000 ASISTENTES G18 16 7.540.000 120.640.000 122
23,000 JEFE DE AREA G16 36 6.764.000 243.504.000 116
24,000 JEFE DE DIVISION G15 15 6.682.000 100.230.000 115
25,000 VISITADORES G14 6 6.130.000 36.780.000 109
26,000 OPERADORES X76 10 5.540.000 55.400.000 100
27,000 OPERADOR DESCARGADOR G13 12 5.341.000 64.092.000
28,000 JEFES DE EQUIPO X86 18 4.826.000 86.868.000
29,000 MECANICO/INSTRUMENTALISTA G12 18 4,525.000 81.450.000
30,000 SUB JEFES G11 5 4.469.000 22.345.000
31,000 OPERADORES DE MAQUINAS PESADAS G08 35 4.319.000 151.165.000
32,000 TEC.ADM/LABORANTE/OP.MAQ G06 13 3.962.500 51.512.500
33,000 OPERADORES DE MAQUINAS PESADAS G05 1 3.787.000 3.787.000
34,000 TEC.ADM/LAB.DE TURNO G04 13 3.676.500 47.794.500
35,000 OPERARIOS GO03 1 3.587.000 3.587.000
36,000 OFICIAL ADMINISTRATIVO G02 1 3.497.200 3.497.200
37,000 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Go1 4 3.409.000 13.636.000
TOTAL MENSUAL : 1.253.070.200
TOTALES : 223 15.036.842.400
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION

Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
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Actividad 03 PRODUCCION DE CEMENTO
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
1,000 GERENTE/DIRECTOR Q51 1 2.000.000 2.000.000 64
TOTAL MENSUAL : 2.000.000
TOTALES : 1 24.000.000
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